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A.3. Paydas Katilim
Olgunluk Dizeyi 4
A3.1. Meslek YUksekokulumuz blnyesinde kurulan Kalite
ic ve dis paydaslarin kalite komisyonunun temel gorevi, Universitemizin stratejik plan,
glvencesi, egitim ve 0gretim, ic  kontrol ve kalite c¢alismalari  kapsaminda
arastirma ve gelistirme, yiksekokulumuzun kalite glvence sisteminin islerligini
yonetim ve uluslararasilasma saglamaktir. Yiksekokulumuz Kalite Komisyonu, Universite
sureclerine katilimi Kalite Komisyonu tarafindan verilen islerin
koordinasyonunu saglar, takibini vyapar, etkinlik ve
verimliliginin arttirilmasina yardimci olur ve bununla ilgili
slreci ydratdr. Kalite glvencesi sUreci, Universitemizin
cizdigi cercevede isletilmektedir. Komisyon Uyeleri
disindaki 6gretim dyeleri ve diger i¢c paydaslar ile dis
paydaslarin kalite givence sistemine katilim ve katkilarini
saglamak Uzere anketler dizenlenmistir ve
degerlendirilmistir. Meslek Ylksekokulumuz'un 2020 yil
itibariyle 25 kadrolu 6gretim gorevlisi ve 3 Dr. Ogr. Uyesi
olmak lzere 28 Akademik personel ve 11 kadrolu idari
personeli bulunmaktadir. Bu personellere akademik kurul
ve bolim kurulu toplantilari yapilarak sirece katki
vermeleri saglanmaktadir. Dis paydaslarin sisteme katkisi
bakimindan, ilcede Kaymakamlik Belediye, Bankalar,
Sanayii Kuruluslari, IS-KUR, SGK, ilce Milli Egitim ve Orman
Mudarligl gibi kurum ve kuruluglar ile gorismeler
yapilmistir. Soézkonusu kurumlarla egitim ve 068retim
calismalarinda isbirligi yapilmasi, egitim mifredatinin
ivilestirilmesiyle ilgili toplantilar yapilmasi ve 3+1 Egitim
sistemine gecmemizden dolayr isbirligi protokolleri
olusturulmasi konusunda uzlasiimistir.
Kanitlar:
% Pinarhisar Meslek Yiiksekokulu arsivinde fiziksel kanit olarak saklanmaktadir.
+ Icve dis paydas listesi (3+1 editim sistemiyle resmi ve ézel kuruluslarla yapilan protokoller)
+ pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15991-meslek-yuksekokulumuz-danisma-kurulu-toplantisi-
gerceklestirildi.klu
« Paydas gérislerinin alinmasi sirecinde kullanilan veri toplama araglari (Anketler, odak grup
toplantilari, ¢alistaylar gibi)
* http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13355-universitemiz-ve-avrupa-serbest-bolgesi-arasinda-
isbirligi-protokolu-imzalandi.klu
+ http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13721-kirklareli-universitesi-ve-bahcivan-gida-arasinda-
isbirligi.klu
+ http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13463-universitemiz-ve-kirklareli-organize-sanayi-bolgesi-
arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi.klu
+ Paydas analizi raporu Paydaslarin geri bildirimlerini (sikdyet, 6neri, memnuniyet vb.) almak icin
olusturulmus mekanizmalar (Web sayfasi, e-posta, sistematik toplantilar gibi)
+« Ust yonetim ve birim diizeyinde kurul ve komisyonlarda (karar alma siireglerinde) paydas

temsiliyetinin saglandigini gésteren belgeler



http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13355-universitemiz-ve-avrupa-serbest-bolgesi-arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13355-universitemiz-ve-avrupa-serbest-bolgesi-arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13721-kirklareli-universitesi-ve-bahcivan-gida-arasinda-isbirligi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13721-kirklareli-universitesi-ve-bahcivan-gida-arasinda-isbirligi.klu
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Kurumun egitim-6gretim slrecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve
Ogretim, kurumun surekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, egitim-0gretim faaliyetlerinin gercgeklestirildigi, hedeflerin
nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuclarin kontrol edilerek ihtiyac
duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siirec olarak ele alinacaktir.

B. Egitim ve Ogretim

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Olgunluk Dizeyi 3

B.1.1.Programlarin tasarimi ve
onayl

Programlarin  egitim amaclarinin  belirlenmesinde ve
mifredatin tasariminda oncelikle Yiksekogretim
programlarinda bulunan ulusal ve uluslararasi amag ve
mifredatlar incelenmis, alanlarinda uzman 0Ogretim
dyelerinin fikirleri alinarak bir taslak hazirlanmistir. Daha
sonra, organize sanayi bolgesi, ticaret ve sanayi odalarinda
yapilan toplantilarla hazirlanan taslak isyeri yoneticileri ve
sektorlerin ileri gelenleri ile degerlendirilmis, dizenlemeler
yapilmis ve son hali verilmistir. Programlarin yeterliliklerinin
Tarkiye YuUksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle (TYYC)
uyumu goz onunde bulundurularak degerlendiriimekte ve
gerekli dizenlemeler yapilmaktadir.

Meslek Yiksekokulumuzda her Egitim-Ogretim yili basinda
bolim 6gretim elemanlari bir araya gelerek programlarina
yonelik dersleri ve iceriklerini gdzden gecirmekte, daha sonra
ders icerikleri bolim baskaninin onayl ile yonetime
sunulmaktadir. Programlarin egitim amaglari ve kazanimlari
kurum web sitemizde Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi kapsaminda hazirlanan ve siirekli glincellenen ders
bilgi paketleri vasitasiyla adaylara, 6grencilere ve kamuoyuna
aclk bir sekilde ilan edilmektedir. Program vyeterlilikleri
hazirlanirken Ulusal Yuksekogrenim Yeterlilikleri yaninda
mezun anketleri ve dis paydas anketleri kullaniimistir. Benzer
sekilde ders 6grenme ciktilari ve AKTS hesaplari hazirlanirken
de ders icerigi yaninda 6grenci anketleri kullaniimistir.

Kanitlar:

FEEE

Pinarhisar MYO arsivinde fiziksel kanit olarak saklanmaktadir.

Kurumun egitim politikasi ve stratejik amaglart ile bunlarin uygulandigina dair kanitlar
Paydas katilimina iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yant sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi

ozgtin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Olgunluk Dizeyi 4

B.1.2.Program amaglari,
ciktilari ve programin TYYC
uyumu

Programlarda vyer alan derslerin amaclari, ciktilari ve
Program vyeterliliklerinde TYYC uyumu g6z Oniinde
bulundurulmaktadir.

Kanitlar:
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* Programlarin amaglart ve ¢iktilarimin TYYC ile iliskisi

Pwnarhisar MYO arsivinde fiziksel kanmit olarak saklanmaktadir.
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
ozgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar.

-+

Olgunluk Dizeyi 4

B.1.3.Ders kazanimlarinin Bolim derslerinin tamaminin ders kazanimlari ile program
program ciktilari ile ciktilarriligkisi kurulmustur.
eslestirilmesi

Kanitlar:
* Program c¢iktilart ve ders kazammlarimin iliskilendirilmesi http://bologna.klu.edu.tr/;
https://obs.klu.edu.tr/oibs/login.aspx
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra,; kurumun ihtivaglart dogrultusunda gelistirdigi
ozgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar http://eds.klu.edu.tr/;

Olgunluk Dizeyi 4

B.1.4. Programin yapisi ve ders | Bolim/Programlarin  muifredat programlari  6ncelikle
dagilim dengesi (Zorunlu- Bolim  kurullarinda  tartisiimaktadir.  Bu  asamada
secmeli ders dagihim dengesi; Universitemiz blnyesinde bulunan diger MYO 0O8retim
alan ve meslek bilgisi ile genel | elemanlari ile de konu gorusilmekte, karsilikli fikir
kaltlr dersleri dengesi, kalturel | alisverisi gerceklestirilmektedir. Daha sonra bolim toplanti
derinlik kazanma, farkl tutanaklarinin  koordinatorlige iletilmesinden  sonra
disiplinleri tanima imkanlari) Universitemiz senatosuna sunulmakta, alinan kararlar
dogrultusunda  mufredat  programi  uygulanmaya
baslaniimaktadir.

Kanitlar:
+ Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfasi
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/442-icerik-1-442.klu,
+ Ders dagilim dengesi (se¢meli-zorunlu) ve bu kapsamdaki kurum politikasi/ilkeleri
http://eds.klu.edu.tr/; http://bologna.klu.edu.tr/;

Olgunluk Dizeyi 3

B.1.5. Ogrenci is ylkine dayall | Birimimizde bulunan tim programlar dahilinde, s6z
tasarim konusu degerler 68renci is ylikine dayali degerler ile
belirlenmistir. Ogrencilerin dersler icin harcadiklari tim
etkinlikler (teori, uygulama, o6dev, sinif disi ders calisma,
ara sinav, bitirme sinavlari vb.) icin is yuku belirlenmekte
ve AKTS hesabi buna gore yapiimaktadir. Mesleki derslerde
uygulamaya daha fazla 6nem verilerek 6grencilerin teorik
bilgileri uygulama yoluyla pekistirmeleri saglanmaktadir.
Bu amacla 6grencilerin ders ile ilgili projeler Gretmelerine
imkan verilmektedir. Bunun yani sira Meslek Yiksekokulu
dgrencilerimiz 6zel ve kamu kuruluslarina giderek yerinde
6grenmeleri saglanmaktadir.

Programlarin yiratdlmesinde her yil geleneksel olarak
yapilan Paylasim Etkinlikleri kapsaminda &grencilerin
seminer, sergi vb. etkinlikler dizenlenmesinde aktif rol
almalari saglanmaktadir. Basari élgme ve degerlendirme
yontemi, hedeflenen ders 6grenme ciktilarina ulasildigini
Olcebilecek sekilde tasarlanmistir.



http://bologna.klu.edu.tr/
https://obs.klu.edu.tr/oibs/login.aspx
http://eds.klu.edu.tr/
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/442-icerik-1-442.klu
http://eds.klu.edu.tr/
http://bologna.klu.edu.tr/
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Kanitlar:

*

- F ¢+

Her seviyedeki programda 6grenci is yiikii kredilerinin tanimlanmuis ve paydaslarla paylasiimig
olmasi, Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler
icin tamimlanmis olmasi,

http://eds.klu.edu.tr/; https://obs.klu.edu.tr/

Programlarda égrenci Is yiikiiniin belirlenmesinde ogrenci katihmimn saglandigina iliskin
belgeler, mekanizmalar http://eds.klu.edu.tr/; https://obs.klu.edu.tr/

Diploma Eki: http://bologna.klu.edu.tr/Sayfalar/4484-diploma-eki.klu;

Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
http://eds.klu.edu.tr/;

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taminmasina iliskin tamimli siirecleri iceren belgeler ;
http://eds.klu.edu.tr/;

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi
ozgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar:

http://eds.klu.edu.tr/;

Olgunluk Dizeyi 5

B.1.6. Olgme ve degerlendirme | Meslek Yiiksekokulumuzdaki programlarda her dénemde

bir ara sinav, bir final sinavi ve bUtinleme sinavi
uygulanmaktadir. Ara sinavin etkisi % 40, final sinavinin
etkisi % 60 olup, bunun yani sira 6gretim elemanlarinin
uygulama, édev, rapor gibi calismalari ara sinav ya da final
sinavina dahil etme imkani bulunmaktadir

Kanitlar:

+ http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci Sayfalar/184-yonetmelikler.klu.
+ http://eds.klu.edu.tr/

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Olgunluk Dizeyi 4

B.2.1. Ogrenci kabulii ve
dnceki 6grenmenin taninmasi
ve kredilendirilmesi(Orgiin
egitim, yaygin egitim ve
serbest 6grenme yoluyla
edinilen bilgi ve beceriler)

Okulumuzda var olan programlara 6grenci aliminda aranan
asgari kosullar, lise veya dengi okul mezunu olmak, ve ilgili
sinavdan yeterli puani almaktir. Her 68retim vyili icin Yiksek
Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan istenen égrenci kontenjan
bilgileri Rektorlik aracihigyla bildirilmektedir. Ogrencinin
kabult ile ilgili sdrecgler Gniversitemizin bilgi sistemi
aracihgiyla  yapildigl  icin  aclk ve tutarli kriterler
uygulanmaktadir.  Yeni 6grencilerin  kuruma/programa
uyumlarmin saglanmasi icin her dénemin basinda Meslek
Yiksekokulu Midar Yardimcimiz tarafindan oryantasyon
egitimi verilmektedir. Basarili 6grencinin kuruma/programa
kazandiriimasi ve/veya 0Ogrencinin programdaki akademik
basarisini tesvik etmek icin ikinci 6gretim 6grencilerinden ilk
%10’luk dilime girenlerden normal 6rgliin egitim harg Ucreti
alinmaktadir. Ogrencilere yonelik akademik danismanlik
hizmetleri Meslek Yiksekokulu binyesindeki programlarin
sorumlular tarafindan verilmektedir. Her 6grenci rahatlikla
program sorumlulari ile yiz yize goériserek danismanlhk
hizmeti almaktadir. Ayrica tim 6grencilerimiz, Ogrenci Bilgi



http://eds.klu.edu.tr/
https://obs.klu.edu.tr/
http://eds.klu.edu.tr/
https://obs.klu.edu.tr/
http://bologna.klu.edu.tr/Sayfalar/4484-diploma-eki.klu
http://eds.klu.edu.tr/
http://eds.klu.edu.tr/
http://eds.klu.edu.tr/
http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci_Sayfalar/184-yonetmelikler.klu
http://eds.klu.edu.tr/
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Sistemi Uzerinden enteraktif olarak da danismanlik hizmeti
alabilmektedirler.

Kanitlar:

*
*

*

http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci_Sayfalar/184-yonetmelikler.klu
http://oidb.klu.edu.tr/Sayfalar/14306-2019-yks-sonucuna-gore-universitemize-yerlesen-
adaylarin-kayit-islemleri.klu

https://obs.klu.edu.tr,

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ddrenci sinavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal édrenci kabullerinde uygulanan
kriterler: http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci Sayfalar/184-yonetmelikler.klu;

Olgunluk Dizeyi 5

B.2.2. Diploma, derece ve diger
yeterliliklerin
sertifikalandiriimasi

Meslek Yiksekokulumuz Kirklareli Universitesi Onlisans-
Lisans Ogrenci Yonetmeligi'ne tabi olup adi gecen
yonetmelikte gecen 2 yil ve 120 AKTS ve zorunlu staj sartini

taninmasi  ve

yerine  getiren  Ogrencilerimize  6nlisans  diplomasi
verilmektedir.
Kanitlar:
* Diploma, derece ve diger yeterliliklerin tamnmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin kriterler ve

*
*

tammll stiregler, https://obs.klu.edu.tr/oibs/login.aspx;

Osrencinin akademik ve kariver gelisimini izlemek iizere tammli siirecler ve mevcut
uygulamalar, http://erasmus.klu.edu.tr/; http://farabi.klu.edu.tr/;

Osrenci iy yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek

kalmaksizin tamndigin gosteren belgeler, http://bologna.klu.edu.tr/;
+ Diploma eki: http://bologna.klu.edu.tr/Sayfalar/4484-diploma-eki klu;

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme

Olgunluk Dizeyi 3

B.3.1. Ogretim yontem ve
teknikleri (Aktif, disiplinlerarasi
calisma, etkilesimli,
arastirma/o6grenme odakl)

Cagin gereklerine uygun, girisimci, yenilik¢i egitim-6gretim
yontemleriyle 06grenci merkezli arastirma odakli egitim
verilmesi hedeflenmistir. (3+1) Egitim sistemiyle kamu ve 6zel
sektor temsilcileriyle yapilan protokollere yerinde 6gretim
tesvik edilmektedir.

Kanitlar:

+ http://omyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15243-31102019-meyok-toplantisi-okulumuzda-yapildi.klu

* Kirklareli Universitesi MEYOK Yénergesi
+ http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13355-universitemiz-ve-avrupa-serbest-bolgesi-arasinda-

isbirligi-protokolu-imzalandi.klu

 http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13721-kirklareli-universitesi-ve-bahcivan-gida-arasinda-

isbirligi.klu

+ http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13463-universitemiz-ve-kirklareli-organize-sanayi-bolgesi-
arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi.klu

Olgunluk Duzeyi 3

B.3.2. Olcme ve degerlendirme
(Ogrencilerin  6zelliklerine ve
ogrenme dlzeylerine goére
farkhlastirilmis alternatif dlgme
yontem ve tekniklerine vyer
verme gibi)

Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yUkine dayali
kredi degerleri (AKTS) dersler ve mufredatlarla birlikte
olusturulmustur. Mesleki uygulama dersleri ve staj icin is
yukleri belirlenmis (AKTS kredisi) ve programin toplam is
yikline dahil edilmistir. Dogru, adil ve tutarli sekilde
degerlendirmeyi glivence altina almak icin her programin
koordinatori yariyil basinda ders programi, ders icerikleri,



http://oidb.klu.edu.tr/Sayfalar/14306-2019-yks-sonucuna-gore-universitemize-yerlesen-adaylarin-kayit-islemleri.klu
http://oidb.klu.edu.tr/Sayfalar/14306-2019-yks-sonucuna-gore-universitemize-yerlesen-adaylarin-kayit-islemleri.klu
https://obs.klu.edu.tr/
https://obs.klu.edu.tr/oibs/login.aspx
http://bologna.klu.edu.tr/Sayfalar/4484-diploma-eki.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15243-31102019-meyok-toplantisi-okulumuzda-yapildi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13355-universitemiz-ve-avrupa-serbest-bolgesi-arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13355-universitemiz-ve-avrupa-serbest-bolgesi-arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13721-kirklareli-universitesi-ve-bahcivan-gida-arasinda-isbirligi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/13721-kirklareli-universitesi-ve-bahcivan-gida-arasinda-isbirligi.klu
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sinavlarin nasil yapildigi, not sistemi ve mezuniyet kosullari
hakkinda &grencileri bilgilendirmektedir. Ayrica birinci
donem basinda dizenlenen oryantasyon egitimlerinde
yeni  kayit  vyaptiran  Ogrenciler bu  konularda
bilgilendirilmektedirler. Ogrencinin devamini veya sinava
girmesini engelleyen nedenlerin hakli ve gegerli olup
olmadiginin  degerlendirilmesi  noktasinda  Kirklareli
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
temel alinmaktadir. Ozel yaklasim gerektiren &grenciler
(engelli veya uluslararasi o6grenciler gibi) icin Kirklareli
Universitesi Onlisans ve Lisans Ozel/Ozel Durumlu Ogrenci
Yonergesi temel alinmaktadir. Ayrica engelli 6grencilerimiz
icin ayri bir yonetmelik bunun disinda onlara 6zel sinav
yonetmeligimiz bulunmaktadir.

Kanitlar:
* Kirklareli Universitesi Sinav ve Basari Dederlendirme Yénergesi
% Kirklareli Universitesi Engelli Ogrenci Sinav Yénetmeligi
% http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci Sayfalar/184-yonetmelikler.klu
+ http://engelsiz.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/engelsiz/dosyalar/dosya ve
belgeler/doc01074620161205132653.pdf
4 http://oidb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/oidb/dosyalar/dosya ve belgeler/2014muafiyet-
sinavi-uyqulama-yonergesi.pdf

Olgunluk Dizeyi 4

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri | Kirklareli Universitesi Kalite Koordinatdrluga’'ntin kontroliinde
(Ders-dgretim  Uyesi-program- | akademik takvim yili icerisinde 6grencilerimize hem akademik
genel memnuniyet anketleri, hem idari konularda memnuniyet anketleri yaptirilmaktadir.

Meslek Yiksekokulumuzda egitim-68retim sirecleri ile ilgili
alinan kararlara 6grenci temsilcilerinin goris ve dnerileri dikkate
alinmaktadir. Bolim/Program bazinda 06grenci  temisilcileri
araciligl ile programlarin ydrittlmesi sireglerine  katihm
saglanmaktadir. Ayrica resmi web sitemizdeki midire mesaj
modilinden sikayet dneri istek gibi geri bildirimler almaktayiz.
Her akademik yilin acilisinda bolim/programlar dizeyinde
oryantasyon  toplantilari  dizenlenerek,  programlarinin

talep ve dneri sistemleri)

yuratalmesi suregleri ile ilgili 6grencilerin goris ve onerileri
alinmaktadir.

Kanitlar:
+ http://anketqg.klu.edu.tr/kalite/ogrenci memnuniyet,
* http://pmyo.klu.edu.tr/Formlar/126-mudure-mesaj.klu

Olgunluk Duzeyi 4 Olgunluk Dizeyi 4

B.3.4. Akademik danismanlik Ogretim Elemanlari tarafindan haftanin belirli giinleri ve
saatlerinde akademik danismanlik hizmeti saglanmaktadir.
Ayrica kitle iletisim araclari Gzerinden danismanlik hizmeti
verilmektedir.

Kanitlar:
+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/2202-bolum-danismanlari.klu



http://oidb.klu.edu.tr/Yardimci_Sayfalar/184-yonetmelikler.klu
http://engelsiz.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/engelsiz/dosyalar/dosya_ve_
http://oidb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/oidb/dosyalar/dosya_ve_belgeler/2014muafiyet-sinavi-uygulama-yonergesi.pdf
http://oidb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/oidb/dosyalar/dosya_ve_belgeler/2014muafiyet-sinavi-uygulama-yonergesi.pdf
http://anketg.klu.edu.tr/kalite/ogrenci_memnuniyet/
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/2202-bolum-danismanlari.klu
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B.4. Ogretim Elemanlari

Olgunluk Dizeyi 4

B.4.2. Ogretim yetkinligi (Aktif
6grenme, Olgme
degerlendirme, yenilikgi
yaklasimlar, materyal
gelistirme, yetkinlik
kazandirma ve kalite glivence
sistemi)

Meslek Ylksekokulu kadrosundaki 6gretim elemanlart,
YOK’tin ilgili programlara yénelik istedigi kriterlere uygun
olarak sinavla alinmis olup, bu értisme zaten saglanmistir.
Universitenin diger birimlerinden gérevlendirilen kadrolu
Ogretim elemanlari da ilgili alanlarda yeterlilige sahiptir.

Olgunluk Dizeyi 3

B.4.3 Egitim faaliyetlerine
yonelik tesvik ve 6dullendirme

Meslek yuUksekokulumuzda c¢alismakta olan 06gretim
elemanlarimiza YOK’Ginde desteklemis oldugu akademik
tesvik yonetmeligine gore tesvik verilmektedir. Ogretim
elemani kadromuzun buytk bir kismi lisans Usti
egitimlerini sirdirmekte, okul tarafindan bu konuda her
turli destek kendilerine verilmektedir. Bunun yani sira,
Ogretim elemanlarimizin  mesleki beceri ve iliskilerini
gelistirmeleri hususunda da her tiirlU destek verilmektedir.
Ayni zamanda 6gretim elemanlarimizin yurt ici ve yurt disi
akademik faaliyetleri mevcut imkanlar cercevesinde
katilim, yolluk, konaklama Ucretleri gibi maddi destekler
verilmektedir.

Kanitlar

& http://byhi.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/byhi/dosyalar/dosya ve belgeler/yonetmelik/

akademik_tesvik_yonetmeligi. pdf (akademik tesvik yonetmeligi)
+ http://byhi.klu.edu.tr/Sayfalar/12450-2018-yili-akademik-tesvik-basvuru-takvimi-ve-yonergesi-

.klu_(akademik tesvik basvuru takvimi)
& https://ms.hmb.qov.tr/uploads/2019/04/2005-8681-sayili-Gelistirme-Odenedi-Odenmesine-

Dair-Bakanlar-Kurulu-Karari.doc

& https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10155& Mevzuatlliski

=0&sourceXmliSearch=YURT%C4%B0%C3%87%C4%BONDE
+ Akademik personelin yurt ici ve yurt disi gérevilendirilmesine iliskin senato karari

B.5. Ogrenme Kaynaklari

Olgunluk Dizeyi 4

B.5.1. Ogrenme kaynaklari

Birimimiz, Egitim-Ogretimin etkinligini artiracak 6grenme
ortamlarini yeterli ve uygun donanima sahip olacak sekilde
saglamaya calismaktadir. Laboratuvarlarimizda bulunan
bilgisayarlarin ve dersliklerdeki projeksiyon cihazlarinin
teknolojik  yeterliliklerinin ~ saglanmasi icin  calismalar
yapllmaktadir. Teknolojideki ilerlemeye paralel olarak bu
donanimlarin yenilenmesi blyltk 6nem arz etmektedir. Bu
dogrultuda gerekli tedbirler alinmaktadir. Okulumuzda, 3
adet Bilgisayar Laboratuvari bulunmaktadir. Universite-
Sanayi isbirligi cercevesinde isletmelerde yogun olarak
kullanilan yazilim programlari belirlenerek bu programlarin
Laboratuvarlarimizda 6grencilerin kullanimi icin bilgisayarlara
yiklenmektedir. Ayrica ilgili 6gretim elemanlarinin  bu



http://byhi.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/byhi/dosyalar/dosya_ve_belgeler/yonetmelik/
http://byhi.klu.edu.tr/Sayfalar/12450-2018-yili-akademik-tesvik-basvuru-takvimi-ve-yonergesi-.klu%20%20(akademik
http://byhi.klu.edu.tr/Sayfalar/12450-2018-yili-akademik-tesvik-basvuru-takvimi-ve-yonergesi-.klu%20%20(akademik
https://ms.hmb.gov.tr/uploads/2019/04/2005-8681-sayılı-Geliştirme-Ödeneği-Ödenmesine-Dair-Bakanlar-Kurulu-Kararı.doc
https://ms.hmb.gov.tr/uploads/2019/04/2005-8681-sayılı-Geliştirme-Ödeneği-Ödenmesine-Dair-Bakanlar-Kurulu-Kararı.doc
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10155&MevzuatIliski
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programlarin  kullanimiyla ilgili glncel bilgilere ulastig
egitimleri almalari saglanmaktadir.

Ogrencilerimiz kantin ve yemekhane gibi hizmetlerden
yararlanmaktadirlar. Okulumuzda kitiphanesinin igerisinde
internet baglantilari yapilmis 5 adet Bilgisayar ve ¢ok sayida

kitap 6grencilerin hizmetine sunulmustur.

Kanit:

+ Pinarhisar MYO Demirbas Listesi
+ Pinarhisar MYO Kiitiiphane Kitap Listesi
+ Klu Kiitiiphane Daire Baskanliginin mevcudunda bulunan online veri tabani listesi

Olgunluk Dizeyi 4

B.5.2. Sosyal, kilturel, sportif Meslek Yiksekokulumuzda, 6grenci gelisimini desteklemek

faaliyetler amacl spor turnuvalari, konferans, yarismalar, teknik geziler
ve senlikler tertip edilmektedir. Ayrica Kirklareli Universitesi
Saghk Kultdr ve Spor Dairesi Baskanliginin yaptigi kultlrel ve
sportif  etkinliklere  kurulmus olan iki kuliUblimuzle
katilmaktayiz.

Kanitlar:

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/12597-akademik-kurul-ve-kurumsal-kalite-paylasim-toplantisi-

yapildi.klu

& http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/12990-wake-up-yenilikci-is-fikri-bulma-egitimi-

duzenlenecektir.klu

#+

http:

pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13055-meslek-yuksekokulumuzda-yemek-etkinligi-

duzenlendi.klu

http:

pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13084-streetball-turnuvasi-duzenlendi.klu

http:,

pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13085-yuksekokulumuz-bahcesinde-fidan-dikimi-yapildi.klu

http:

pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13147-kariyer-planlamasi-ve-soft-beceri-egitimleri.klu

http:

pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13212-ascilik-programi-yemek-yarismasi-duzenlendi.klu

http:,

bmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13213-18-mart-canakkale-sehitleri-anma-etkinligi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13246-ets-tur-pinarhisar-myo-ogrencileri-ile-bulustu.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13329-9-kariyer-qunleri-mezunlar-soylesisi.klu

= F F £ £ F ¥+ ¥

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13350-meslek-yuksekokulumuzda-kizilay-kan-bagisi-

kampanyasi-duzenlendi.klu

* http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13396-streetball-turnuvasinda-basarili-olan-ogrencilere-

madalyalari-verildi.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13412-yenibiriscom-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-

ogrencileri-ile-bulustu.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13494-butik-kurabiye-yapimi-workshop-etkinligi-

duzenlendi.klu



http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/12597-akademik-kurul-ve-kurumsal-kalite-paylasim-toplantisi-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/12597-akademik-kurul-ve-kurumsal-kalite-paylasim-toplantisi-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/12990-wake-up-yenilikci-is-fikri-bulma-egitimi-duzenlenecektir.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/12990-wake-up-yenilikci-is-fikri-bulma-egitimi-duzenlenecektir.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13055-meslek-yuksekokulumuzda-yemek-etkinligi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13055-meslek-yuksekokulumuzda-yemek-etkinligi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13084-streetball-turnuvasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13085-yuksekokulumuz-bahcesinde-fidan-dikimi-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13147-kariyer-planlamasi-ve-soft-beceri-egitimleri.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13212-ascilik-programi-yemek-yarismasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13213-18-mart-canakkale-sehitleri-anma-etkinligi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13246-ets-tur-pinarhisar-myo-ogrencileri-ile-bulustu.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13329-9-kariyer-gunleri-mezunlar-soylesisi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13350-meslek-yuksekokulumuzda-kizilay-kan-bagisi-kampanyasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13350-meslek-yuksekokulumuzda-kizilay-kan-bagisi-kampanyasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13396-streetball-turnuvasinda-basarili-olan-ogrencilere-madalyalari-verildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13396-streetball-turnuvasinda-basarili-olan-ogrencilere-madalyalari-verildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13412-yenibiriscom-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-ogrencileri-ile-bulustu.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13412-yenibiriscom-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-ogrencileri-ile-bulustu.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13494-butik-kurabiye-yapimi-workshop-etkinligi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13494-butik-kurabiye-yapimi-workshop-etkinligi-duzenlendi.klu
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http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13496-ascilik-programi-ogrencilerimiz-altin-madalya-ile-
dondu.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13497-asciligin-dunu-bugunu-ve-gelecekteki-onemi-
soylesisi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13689-meslek-yuksekokulumuzda-ilkokul-ve-ortaokul-
ogrencilerine-yonelik-kahvalti-organizasyonu-yapildi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13868-meslek-yuksekokulumuzda-genclik-haftasi-etkinlikleri-
kapsaminda-masa-tenisi-turnuvasi-duzenlendi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13869-meslek-yuksekokulumuzda-genclik-haftasi-
kapsaminda-tanitim-qunu-duzenlendi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13942-soloturk-gosterisi-duzenlenecektir.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14114-pinarhisar-anadolu-lisesi-ve-pinarhisar-mesleki-ve-
teknik-anadolu-lisesi-ogretmenlerinden-okulumuza-ziyaret.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14319-meslek-yuksekokulu-mudurunun-mesaji.klu

+ http://omyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14865-universitemiz-kariyer-arastirma-ve-uyqulama-

- = + +

merkezimiz-meslek-yuksekokulumuzda-egitim-duzenlemistir.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14866-meslek-yuksekokulumuzda-kizilay-kan-bagisi-
kampanyasi-duzenlendi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14867-ascilik-ogrencilerimizin-asure-etkinligi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14920-meslek-yuksekokulumuz-ogretim-elemanlari-sinir-otesi-
projeleri-degerlendirme-toplantisina-ipa-projeleri-katildilar.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14957-meslek-yuksekokulumuz-akademik-kurul-toplantisi-
duzenlendi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15159-oqgrencilerimize-madde-bagimliligi-egitimi-verildi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15243-31102019-meyok-toplantisi-okulumuzda-yapildi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15301-okulumun-ustasi-benim-etkinligi-qerceklestirmistir.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15463-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-mudurluk-devir-teslim-
toreni-yapildi.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15573-halkla-iliskiler-programi-ogrencilerimiz-huzurevi-
ziyareti-gerceklestirdiler.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15574-ilcemiz-lise-ogrencilerinden-meslek-yuksekokulumuza-
ziyaret.klu

http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15594-pinarhisarda-sonbahar-fotograf-yarismasi-duyurusu.klu

+ http://omyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15640-ascilik-programi-ogrencimiz-betul-simsekin-basarisi.klu



http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13496-ascilik-programi-ogrencilerimiz-altin-madalya-ile-dondu.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13496-ascilik-programi-ogrencilerimiz-altin-madalya-ile-dondu.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13497-asciligin-dunu-bugunu-ve-gelecekteki-onemi-soylesisi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13497-asciligin-dunu-bugunu-ve-gelecekteki-onemi-soylesisi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13689-meslek-yuksekokulumuzda-ilkokul-ve-ortaokul-ogrencilerine-yonelik-kahvalti-organizasyonu-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13689-meslek-yuksekokulumuzda-ilkokul-ve-ortaokul-ogrencilerine-yonelik-kahvalti-organizasyonu-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13868-meslek-yuksekokulumuzda-genclik-haftasi-etkinlikleri-kapsaminda-masa-tenisi-turnuvasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13868-meslek-yuksekokulumuzda-genclik-haftasi-etkinlikleri-kapsaminda-masa-tenisi-turnuvasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13869-meslek-yuksekokulumuzda-genclik-haftasi-kapsaminda-tanitim-gunu-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13869-meslek-yuksekokulumuzda-genclik-haftasi-kapsaminda-tanitim-gunu-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/13942-soloturk-gosterisi-duzenlenecektir.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14114-pinarhisar-anadolu-lisesi-ve-pinarhisar-mesleki-ve-teknik-anadolu-lisesi-ogretmenlerinden-okulumuza-ziyaret.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14114-pinarhisar-anadolu-lisesi-ve-pinarhisar-mesleki-ve-teknik-anadolu-lisesi-ogretmenlerinden-okulumuza-ziyaret.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14319-meslek-yuksekokulu-mudurunun-mesaji.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14865-universitemiz-kariyer-arastirma-ve-uygulama-merkezimiz-meslek-yuksekokulumuzda-egitim-duzenlemistir.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14865-universitemiz-kariyer-arastirma-ve-uygulama-merkezimiz-meslek-yuksekokulumuzda-egitim-duzenlemistir.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14866-meslek-yuksekokulumuzda-kizilay-kan-bagisi-kampanyasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14866-meslek-yuksekokulumuzda-kizilay-kan-bagisi-kampanyasi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14867-ascilik-ogrencilerimizin-asure-etkinligi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14920-meslek-yuksekokulumuz-ogretim-elemanlari-sinir-otesi-projeleri-degerlendirme-toplantisina-ipa-projeleri-katildilar.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14920-meslek-yuksekokulumuz-ogretim-elemanlari-sinir-otesi-projeleri-degerlendirme-toplantisina-ipa-projeleri-katildilar.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14957-meslek-yuksekokulumuz-akademik-kurul-toplantisi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/14957-meslek-yuksekokulumuz-akademik-kurul-toplantisi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15159-ogrencilerimize-madde-bagimliligi-egitimi-verildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15243-31102019-meyok-toplantisi-okulumuzda-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15301-okulumun-ustasi-benim-etkinligi-gerceklestirmistir.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15463-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-mudurluk-devir-teslim-toreni-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15463-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-mudurluk-devir-teslim-toreni-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15573-halkla-iliskiler-programi-ogrencilerimiz-huzurevi-ziyareti-gerceklestirdiler.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15573-halkla-iliskiler-programi-ogrencilerimiz-huzurevi-ziyareti-gerceklestirdiler.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15574-ilcemiz-lise-ogrencilerinden-meslek-yuksekokulumuza-ziyaret.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15574-ilcemiz-lise-ogrencilerinden-meslek-yuksekokulumuza-ziyaret.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15594-pinarhisarda-sonbahar-fotograf-yarismasi-duyurusu.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15640-ascilik-programi-ogrencimiz-betul-simsekin-basarisi.klu
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+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15671-meslek-yuksekokulumuzda-girisimcilik-ve-kobi-
semineri-duzenlendi.klu

* http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15710-meslek-yuksekokulumuzda-colyak-hastaligi-
bilgilendirme-eqgitimi-duzenlendi.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15711-koylu-kadinlar-ile-yabanci-ogrenciler-roman-havasi-
oynayarak-yerli-malina-dikkat-cekti.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15748-ilcemizde-bilincli-kullaniyorum-sagligimi-koruyorum-
etkinligi-duzenlendi.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15758-umutlu-yarinlar-protokolu-kapsaminda-ilcemiz-lise-
son-sinif-ogrencilerine-yonelik-meslek-tanitim-etkinligi-duzenlendi.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15766-ogretim-uyemiz-seref-akbaba-13-siir-senligine-
katildi.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15767-ilcemiz-ilkogretim-ogrencilerine-film-gosterimi-
yapildi.klu

£  www.sks.klu.edu.tr
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B.5.5. Rehberlik, psikolojik Meslek Yuksekokulumuz 6grencilerinin rehberlik ve psikolojik
danismanlik ve kariyer danismanlik hizmetlerini Kirklareli Universitesi Saglk Kultir
hizmetleri ve Spor Dairesi’nin ilgili biriminden profesyonel destek alarak

cozmekteyiz.  Universitemizde  Kariyer Planlama ve
Mezunlarla iletisim Merkezi bulunmaktadir. Universitemiz
Ogrenci yetistirdigi alanlarda sektérel gelismelerin ve mesleki
yonelimlerin  tartisildigl  konferanslar dizenlenmektedir.
Ayrica dizenlenen kisisel gelisim seminerlerinde is arama
sureciileilgili 6grencilerin sahip olmalari gereken donanimlari
artirlmaya calsilmakta, 6grencilere yasanmis tecribelerin
aktariimasi amaclanmaktadir. Meslek Yuksekokulumuzda
Ogrencilerimize yonelikstaj uygulamalarinda is
firsatlari yaratabilecekleri kurumla ve kisilerle bulusmalari
saglanmaktadir.

Kanit:
+ http://sks.klu.edu.tr/Sayfalar/399-pdr-hizmetleri.kluhttp://kariyer.klu.edu.tr/
+ http://kariyer.klu.edu.tr/Sayfalar/16130-kariyer-merkezi-subat-2020-etkinlik-takvimi.klu

B.6. Programlarin izlenmesi ve
Glncellenmesi

Olgunluk Dizeyi 4

B.6.1. Program ciktilarinin ic paydaslarin sirece katilimini saglamak tizere dénem
izlenmesi ve giincellenmesi baslarinda ve dénem sonlarinda égretim elemanlariyla
(Hazirlik okullarindaki dil egitim | qij;enli toplantilar yapilmaktadir. Bu baglamda égrencilere
programlarini da de cesitli anketler uygulanmaktadir. Dis paydaslarin sirece
kapsamaktadir.) katilimini saglamak Uzere ise staj, is yeri egitimi, ders

mufredatlarinin belirlenmesi gibi konularda goris alisverisi
icin yerinde ziyaretler ve toplantilar didzenlenmektedir.



http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15671-meslek-yuksekokulumuzda-girisimcilik-ve-kobi-semineri-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15671-meslek-yuksekokulumuzda-girisimcilik-ve-kobi-semineri-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15710-meslek-yuksekokulumuzda-colyak-hastaligi-bilgilendirme-egitimi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15710-meslek-yuksekokulumuzda-colyak-hastaligi-bilgilendirme-egitimi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15711-koylu-kadinlar-ile-yabanci-ogrenciler-roman-havasi-oynayarak-yerli-malina-dikkat-cekti.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15711-koylu-kadinlar-ile-yabanci-ogrenciler-roman-havasi-oynayarak-yerli-malina-dikkat-cekti.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15748-ilcemizde-bilincli-kullaniyorum-sagligimi-koruyorum-etkinligi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15748-ilcemizde-bilincli-kullaniyorum-sagligimi-koruyorum-etkinligi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15758-umutlu-yarinlar-protokolu-kapsaminda-ilcemiz-lise-son-sinif-ogrencilerine-yonelik-meslek-tanitim-etkinligi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15758-umutlu-yarinlar-protokolu-kapsaminda-ilcemiz-lise-son-sinif-ogrencilerine-yonelik-meslek-tanitim-etkinligi-duzenlendi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15766-ogretim-uyemiz-seref-akbaba-13-siir-senligine-katildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15766-ogretim-uyemiz-seref-akbaba-13-siir-senligine-katildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15767-ilcemiz-ilkogretim-ogrencilerine-film-gosterimi-yapildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15767-ilcemiz-ilkogretim-ogrencilerine-film-gosterimi-yapildi.klu
http://www.sks.klu.edu.tr/
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Gozden gecgirme faaliyetleri her yariyil sonunda yapilan
donem sonu toplantilarinda yapilmaktadir. Meslek
Yiksekokulumuzda yer alan programlarla ilgili paydaslar
sanayi ve ticaret odalari temsilcileri, sektor temsilcileri ile
yapilan gorls aligverisleri neticesinde tespit edilmis olup
bu paydaslarin ders mifredatlarinin = glincellenmesi
konusundaki gorisleri degerlendirilmektedir.
Degerlendirme sonuglari hususunda alinan geri bildirimler
belirlenerek duzeltilmesi gereken noktalar imkanlar
dahilinde iyilestiriimeye c¢alisilmakta, gerekli hallerde ise
gerekli  egitimler alinarak iyilestirmeler yapilmaya
calisiimaktadir. Meslek Yiksekokulumuzda yer alan
programlarin  egitim amaclarina iliskin  hedeflerinin
dgrencilerin ve toplumun ihtiyaclarina cevap vermesini
saglamak icin sektorln ihtiyac ve talepleri dikkate alinarak
ders  mdufredatlarinin  glncellenmesi  s6z  konusu
olmaktadir. Ogrencilerimizin mesleki uygulama dersleri ve
staj sonrasi yaptiklari geri bildirimleri ile streclerin etkinligi
ortaya konmakta ve durum degerlendirilmektedir.
Programlarin egitim amaclari ve 6grenme ciktilarina iliskin
taahhitlerin  glvence altina alinabilmesi igin  mezun
Ogrencilerimizin is bulma oranlari ve devlete atanma
durumlari sayisal olarak giincellenmesi gerektigi ortadadir.
Bunun icin YUksekokulumuz blnyesinde mezun takip
sistemi veri tabani olusturularak 6grenci geri donusleri
saglanma yoninde adin atilmistir.

Kanit:

+ http://bologna.klu.edu.tr/

+ http://kalite.klu.edu.tr/Sayfalar/15438-egitim-ders-planlarini-guncelleme-programi.klu
* http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/15316-2019-2020-egitim-ogretim-yili-2-meyok-

toplantisi-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-mudurlugunun-ev-sahipliginde-

gerceklestirildi.klu

+ http://kalite.klu.edu.tr/Sayfalar/12358-program-ciktilarinin-guncellenmesi-ve-paydas-

analizleri-toplantisi.klu

+ http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15991-meslek-yuksekokulumuz-danisma-kurulu-

toplantisi-gerceklestirildi.klu

+ https://obs.klu.edu.tr/oibs/kariyer/(mezun takip sistemi)

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Kaynaklari

C.2.3. Universite dis|
kaynaklara yonelim (Destek
birimleri, yontemleri)

C.3. Arastirma Yetkinligi



http://bologna.klu.edu.tr/
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/15316-2019-2020-egitim-ogretim-yili-2-meyok-toplantisi-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-mudurlugunun-ev-sahipliginde-gerceklestirildi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/15316-2019-2020-egitim-ogretim-yili-2-meyok-toplantisi-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-mudurlugunun-ev-sahipliginde-gerceklestirildi.klu
http://meyok.klu.edu.tr/Sayfalar/15316-2019-2020-egitim-ogretim-yili-2-meyok-toplantisi-pinarhisar-meslek-yuksekokulu-mudurlugunun-ev-sahipliginde-gerceklestirildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15991-meslek-yuksekokulumuz-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi.klu
http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfalar/15991-meslek-yuksekokulumuz-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi.klu
https://obs.klu.edu.tr/oibs/kariyer/(mezun
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C.3.1. Ogretim elemanlarinin
arastirma yetkinligi ve
arastirma yetkinliginin
gelistirilmesi

C.3.2. Ogretim elemanlarinin
arastirma yetkinligini
gelistirmeye yonelik Ortak
programlar, ortak arastirma
birimleri

C.4. Arastirma Performansi

Olgunluk Dizeyi 4

C.4.1. Ogretim elemani
performans degerlendirmesi

Ogretim elemani performans degerlendirmesi acisindan
olgunluk seviyesi 3 olacak sekilde; Ogretim elemanlarinin
arastirma gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek Gzere tanimli stregler (yonetmelik, yonerge,
sire¢ tanimi, 6lcme araclari, rehber, kilavuz, takdir tanima
sistemi, tesvik mekanizmalari vb.) tim alanlari kapsar sekilde
yurutilmektedir. Ancak bu uygulamalarin  sonuclari
izlenmemektedir veya karar almalarda kullanilmamaktadir.

Kanitlar

+ Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek lizere gegerli olan
tanimli stiregler. (2019 Faaliyet Raporu birim arsivinde bulunmaktadir)
http://pdb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/pdb/dosyalar/dosya ve belgeler/02.01.2019

tarihinden gecerli kriterler.pdf)

personelin

arastirma-gelistirme  performansini  takdir-tanima  ve

odtillendirmek ilizere yapilan uygulamalar.
http.//byhi.klu.edu.tr/Sayfalar/16014-akademik-tesvik-takvimi---2019.klu

+
+ Akademik
+

Olgunluk Dizeyi 4

,C.4.2. Arastirma
performansinin

degerlendirilmesi ve sonuclara

dayali iyilestirilmesi

Kurumda arastirma performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesine ydnelik uygulamalar tim alanlar ve
birimleri (arastirma merkezleri de dahil) kapsar sekilde
yuratdlmektedir.  Ancak  bu uygulamalarin  sonuclarn
izlenmemektedir veya karar almalarda kullanilmamaktadir ve
olgunluk seviyesi 3’tdr.

D.1. Toplumsal Katki Stratejisi

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,
bblgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiritmelidir.



http://pdb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/pdb/dosyalar/dosya_ve_belgeler/02.01.2019_%20tarihinden_gecerli_kriterler.pdf
http://pdb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/pdb/dosyalar/dosya_ve_belgeler/02.01.2019_%20tarihinden_gecerli_kriterler.pdf
http://byhi.klu.edu.tr/Sayfalar/16014-akademik-tesvik-takvimi---2019.klu
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Kurumun yonetisim/organizasyonel sirecleri ve faaliyetlerinin neler oldugunun anlatiimasi ve
buna iliskin degerlendirmenin yapilmasi beklenmektedir

E YONETIM SISTEMI

E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme
ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Dizeyi 3

E.5.1. Kamuoyunu
bilgilendirme

Kurum, topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme faaliyetlerini de igerecek
sekilde faaliyetlerinin ~ timuyle ilgili gincel verileri
kamuoyuyla paylasmaktadir. Kamuoyuna sunulan bilgilerin
gincelligi, dogrulugu ve glvenilirligi Meslek Yuksekokulumuz
MUdarlGglimuzin sorumlulugundadir Kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla kurumun resmi WEB sitesi
kullanilmaktadir.

Kanitlar:

+  http://www.klu.edu.tr/Sayfa Gruplari/74-duyurular.klu

£ http://www.klu.edu.tr/Sayfa Gruplari/84-haberler-ve-etkinlikler.klu/detay,

* http://pmyo.klu.edu.tr/Sayfa_Gruplari/88-duyurular.klu/detay/

E.5.2. Hesap verme yontemleri

Meslek Yiksekokulu olarak mali konularda her sene Sayistay
denetimine tabi tutulmaktayiz. Meslek Yiksekokulumuz,
Kalite Guvencesi Sistemini, mevcut Yonetim ve idari
Sistemini, yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve verimliliklerini
O0lcme ve izlemeye imkan taniyacak sekilde tasarlamak
konusunda eksiklikleri belirleyerek gerekli adimlari atmaya
kararlidir. Meslek Yiksekokulumuzun kurum calisanlarina ve
kamuoyuna hesap verebilirligine yonelik izledigi politikalarda
Universitemiz politikalari temel alinmaktadir.

Kanitlar:
+ sgdb.klu.edu.tr/

* http://sqdb.klu.edu.tr/Sayfalar/14926-kirklareli-universitesi-2018-yili-sayistay-denetim-

raporu.klu



http://www.klu.edu.tr/Sayfa_Gruplari/74-duyurular.klu
http://www.klu.edu.tr/Sayfa_Gruplari/84-haberler-ve-etkinlikler.klu/detay/

