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Sayin Katilimct,

Bu anket formu Kirklareli Universitesi’nde yiiriitiilen 3+1 sistemli Isletmede Mesleki
Egitimin nitelik ve nicelik bakimindan degerlendirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla
diizenlenmistir. Isyeri egitiminin degerlendirilmesi ve eksikliklerinin giderilmesi acisindan
asagida verilen 6nermeleri kendinize en yakin buldugunuz secenekleri belirlemeniz biiyiik bir
degere sahiptir. Onermelerde “1 = Kesinlikle Katilmiyorum, 2 = Katilmiyorum, 3 = Kararsizim,
4 = Katihyorum, 5 = Kesinlikle Katiiyorum” seklinde ifade edilmektedir. Onermelere vermis
oldugunuz yamtlar egitim degerlendirme faaliyetlerinin iyilestirmesi icin temel teskil edecek ve
kisisel verilerinizin gizliligi kapsaminda iiciincii Kisilerce ve kuruluslarca paylasilmayacaktir.
Katkilarimiz icin tesekkiir ederiz...

Kirklareli Universitesi

Pimarhisar Meslek Yiiksekokulu

Onermeler 1 2 314

Isletmemizde gergeklestirilen faaliyetler, uygun tekniker/meslek elemani
yetistirmede Isletmede Mesleki Egitime yiiksek katki saglamaktadir.

Isletmede Mesleki Egitime katilan dgrencinin is yeri egitiminde bilgi ve beceri
acisindan mesleki egitimi yeterlidir.

Isletmede Mesleki Egitim boyunca dgretim elemanlari, e-posta /telefon/ziyaret
gibi yontemlerle 6grenciyi etkin bicimde gézlemlemistir.

Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda isletmemizde staj yapan dgrencilere
verilen mesleki egitim, faaliyet alanimiz ile uyumludur.

Kurumumuzda Isletmede Mesleki Egitim yapan dgrencileriniz isletmemize
katki saglamustir.

Isletmede Mesleki Egitimin iiniversite-sanayi/sektér isbirligine katki diizeyi
yiiksektir.

Isletmede Mesleki Egitim dncesinde iiniversite ile isbirligi bagimiz
kuvvetliydi.

Isletmede Mesleki Egitim sonrasinda iiniversite ile isbirligi bagimiz
kuvvetlenmistir.

Isletmede Mesleki Egitime katilan 6grencilerin is ve akisa iliskin ilgileri
yiiksektir.
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10 Isletmede Mesleki Egitim dgrencilerin gelisimi iizerinde olumlu katki
saglamistir.
1 Isletmede Mesleki Egitime katilan &grencileriniz, Is Saghg ve Giivenligi
kurallarina uygun hareket etmistir.
12 Isletmede Mesleki Egitime katilan dgrencilerinize isyerimizde istihdam
onceligi veririz.

13. Meslek Yiiksekokulumuz Ders Miifredatina eklenmesini/¢ikarilmasini/degistirilmesini istediginiz derslerle ilgili
oOnerileriniz nelerdir?

14. Isletmede Mesleki Egitim ile ilgili sonraki donemlerde isletmenize gelecek dgrencilerden beklentileriniz
nelerdir?

17. Isletmede Mesleki Egitim sektdrdeki baska isverenlerle paylastimz mi1? Cevabiniz evet ise geri doniisleri
hakkinda kisaca bilgi veriniz.




Dokiman No MYO.FR.021
T.C.

ik Yayin Tarihi 18.02.2021

KIRKLARELIi UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULLARI KURULU

Revizyon Tarihi

Revizyon No

ISLETMEDE MESLEKIi EGITIiM iSVEREN ANKETI

Sayfa 3/3

18. Gelecekte isletmenizde Isletmede Mesleki Egitim alacak aday sayisini artirmak ister misiniz?

19. Isletmede Mesleki Egitim uygulamasi ile ilgili simdi veya ileride karsilasilabilecek sorunlar/engeller hakkinda
diisiinceleriniz nelerdir?




